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Responsable Technique RPA/Uipath F/H
Description

Vos missions : En tant qu’Expert(e) Uipath, vous interviendrez sur les aspects
suivants :

Comprendre les processus métiers pour les digitaliser grâce aux outils
d’automatisation.
Identifier et automatiser les étapes répétitives des processus après leur
digitalisation.
Apporter une expertise technique lors des phases d’avant-vente.
Encadrer techniquement une équipe et assurer leur suivi.
Assurer une veille technologique sur les solutions et les tendances du
marché pour améliorer les processus d’automatisation.

Choisir Capgemini, c’est choisir une entreprise où vous serez en mesure de
façonner votre carrière selon vos aspirations.Avec le soutien et l’inspiration d’une
communauté d’experts dans le monde entier, vous pourrez réécrire votre
futur.Rejoignez-nous pour redéfinir les limites de ce qui est possible, contribuer à
libérer la valeur de la technologie pour les plus grandes organisations et participer à
la construction d’un monde plus durable et inclusif.

Qualifications

Votre profil :

6 ans minimum d’expérience sur des projets de delivery contexte RPA
UiPath (run et build)
Expression écrite et orale aisée tant en français qu’en anglais.
Business Development et people Development Mindset
Bonus : Certifié sur une ou plusieurs solutions d’Orchestration (Camunda,
Agentique, …)
Motivé(e) à encadrer, inspirer et faire grandir les équipes tout en assurant
une relation client de proximité sur Paris et sa région.

Les ‘Must To Have’ :

Expertise forte en technologie Uipath : Certifié sur une ou plusieurs solutions
d’Automation avec UiPath obligatoirement (UiPath, Blue Prism,
PowerPlatform, …)

Organisme employeur
Capgemini

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTÈMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
34172, MONTPELLIER,
MONTPELLIER, France

Date de publication
12 janvier 2026 à 16:02

Valide jusqu’au
11.02.2026
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