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Responsable Travaux et maintenance F/H
Description

Vous avez une passion pour I'excellence opérationnelle et le souci du détail ?
Expert des travaux et de la maintenance, prét a collaborer avec des équipes
pluridisciplinaires dédiés a créer et a maintenir des points de vente liés au sommeil
parfait?? Alors, rejoignez-nous en tant que Responsable Travaux et Maintenance a
la Compagnie du Lit !

En tant que Responsable Travaux et Maintenance, vous serez le gardien de la
coordination et du bon achévement des différents travaux,

pour offrir aux futurs clients une expérience de réve.

Les missions :

- Assumer la gestion des besoins de maintenance des magasins existants, depuis
la planificationjusqu’a la budgétisation, tout en prenant également en charge les
exigences du siege/dépobt.- Gérer les différents contrats avec les prestataires de
service.- Organiser et superviser les différentes étapes d’ouverture de nouveaux
magasins en étroitecollaboration avec les équipes de commerce et de marketing.-
Coordonner et superviser les activités des divers intervenants, y compris le
personnel technique,les architectes, les maitres d’oeuvre et les techniciens
itinérants.- Veiller au respect du cahier des charges, des objectifs techniques et
financiers, ainsi que desdélais impartis.- Garantir le respect des normes HSE
(Hygiene, Sécurité, Environnement) pour tous les sites detravail, y compris les
magasins, le siége et I'entrepdt.- Maintenir une veille active sur les évolutions
légales et réglementaires dans les domainesd’intervention afin de garantir la

Organisme employeur
TalentPeople

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste

78158, LE CHESNAY
ROCQUENCOURT, LE CHESNAY
ROCQUENCOURT, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
5 janvier 2025 a 16:06

Valide jusqu’au

conformité aux normes imposées 04.02.2025
Qualifications
Ce poste demande de savoir prioriser, d’avoir un esprit proactif et d’étre en
capacité d’aller chercherl’information.Une rigueur et une certaine organisation sont
demandées pour planifier les passages desintervenants en magasins.
Idéalement deux ans sont requis sur ce type de poste.
Si vous étes prét a relever le défi de garantir des moments de repos inégalés pour
nos clients en assurant un environnement impeccable et fonctionnel, alors postulez
dés maintenant pour rejoindre notre équipe dynamique a la Compagnie du Lit ! ??
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