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Responsable Trésorerie et Financements F/H
Description

A la tête d’une équipe de deux collaborateurs et en collaboration quotidienne avec
les Directions Métiers, directement rattaché au CFO Groupe, vous occuperez une
place centrale dans la stratégie financière et le développement du Groupe.
Vous aurez pour missions principales l’animation de l’équipe, la gestion du cash
management et le suivi des financements de l’ensemble du Groupe :

Piloter la trésorerie consolidée (court, moyen et long terme) et garantir la
liquidité du Groupe
Optimiser et anticipez les flux de trésorerie pour accompagner les projets
stratégiques et soutenir la croissance du Groupe (cash-flow, cash-pooling,
reporting…)
Développez des reporting clairs et impactants pour donner de la visibilité
aux différentes Directions Métiers du Groupe
Renforcez la relation de confiance avec les partenaires financiers (banques,
organismes de financement)
Arbitrer les opérations quotidiennes d’équilibrage et les opérations de
change spot (taux, change, liquidité)
Participer activement à l’ensemble des opérations de financements du
Groupe (CAPEX, financements structurés, gestion avec les banques…)
Définir et déployer les process & outils trésorerie au niveau Groupe et des
différentes filiales
Les enjeux :
Ce rôle est bien plus qu’une fonction opérationnelle :
C’est une position stratégique pour accompagner un groupe leader dans
ses projets de développement
C’est accompagner les équipes et instaurer une véritable culture cash au
niveau Groupe
C’est un challenge international, dans un environnement multiculturel
C’est l’opportunité de laisser une empreinte durable
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Qualifications

Profil recherché :

De formation supérieure en finance, vous justifiez de minimum 8 ans
d’expérience dans un environnement grand groupe

Organisme employeur
FinancePeople

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
12202, RODEZ, RODEZ, France

Salaire de base
60000 € - Salaire de base
65000 €

Date de publication
23 septembre 2025 à 19:11

Valide jusqu’au
23.10.2025

FinancePeople Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Leader dans l’âme, vous avez une première expérience du management
d’équipe
Vous vous adaptez facilement à votre interlocuteur et vous savez faire
preuve de pédagogie et de rigueur au quotidien
A l’aise avec les outils informatiques (idéalement Sage X3 et Kyriba), vous
avez participé à différents projets liés à l’automatisation ou au déploiement
de nouveaux outils
Vous justifiez d’un anglais professionnel : de par la coordination multi-pays
et la diversité culturelle au sein du Groupe, vous serez amené à échanger
en anglais régulièrement
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