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RRH Multi Sites F/H
Description

En tant que RRH Multi Sites, vous aurez pour principales missions :

Déployer la politique RH sur un périmètre multi sites en lien avec les
managers ;
Etre l’interlocuteur de référence auprès des managers et des opérationnels
sur l’ensemble des sujets RH ;
Coanimer le dialogue social en veillant au maintien d’un climat social
constructif ;
Gérer le disciplinaire et les contentieux ;
Etre l’interlocuteur de référence auprès des managers et des opérationnels
sur l’ensemble des sujets RH ;
Construire et déployer le plan de formation sur votre périmètre ;
Gérer les recrutements ;
Superviser la paie et l’administration du personnel ;
Assurer le reporting sur votre périmètre.

Cette liste non exhaustive n’est pas limitative.

Salaire fixe + bonus + véhicule de fonction. 

Qualifications

Vous êtes diplômé d’un master 2 en droit social ou ressources humaines minimum
et justifiez d’une expérience de 5 ans minimum à un poste similaire. Vous êtes
reconnu pour votre approche terrain et votre expertise en droit social.

Vous êtes mobile et ouvert à des déplacements quotidiens.

Vous parlez anglais (à minima un niveau B2 à l’écrit et à l’oral). 

Organisme employeur
MICHAEL PAGE INTERNATIONAL
FRANCE

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES COMMERCES DE
DÉTAIL SPÉCIALISÉS DIVERS

Lieu du poste
93078, VILLEPINTE, VILLEPINTE,
France

Salaire de base
55000 € - Salaire de base
62000 €

Date de publication
6 juillet 2025 à 11:04

Valide jusqu’au
05.08.2025
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