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RSI F/H
Description

Elle se réorganise et investit pour le développement de l’entreprise tout en délivrant
un service de qualité auprès d’un large éventail d’industries.
Dans le cadre de cette restructuration, nous recherchons un(e) Responsable
Système Informatique H/F pour mettre en oeuvre la stratégie informatique du
Groupe et assurer la performance et la disponibilité du système d’information. 

Directement rattaché(e) à la direction, vos principales missions seront les suivantes
: 

o Définir la stratégie informatique du Groupe (planification des investissements
technologiques et définition des priorités en matière de projets informatiques)
o Collaborer étroitement avec les directions opérationnelles/métiers tant sur les
projets techniques que fonctionnels (coordonner l’exécution des travaux
techniques, des projets applicatifs et ceux relatifs à la sécurité informatique).
o Gestion et administration des infrastructures informatiques (les serveurs, les
réseaux, les postes de travail et les équipements de télécommunication, la
maintenance et la mise à jour régulières de ces infrastructures)
o Sécurité des systèmes d’information (mettre en place des politiques de sécurité,
gérer les risques et veiller à la protection des données contre les cyberattaques et
les fuites d’informations)
o Gestion des projets informatiques (depuis leur conception jusqu’à leur réalisation)
o Support et assistance aux utilisateurs
o Veille technologique et sécuritaire
o Manager le service informatique
o Gestion des fournisseurs et des prestataires informatiques
o Conformité réglementaire (RGPD)

Qualifications

Au-delà de votre formation supérieure en informatique, vous justifiez d’une
expérience significative de plus de 5 ans dans la gestion de systèmes
informatiques, en industrie, qui vous a permis d’acquérir une parfaite maîtrise
technique dans le domaine et de piloter et animer des projets informatiques avec
l’interne et l’externe (prestataires et clients).

Votre capacité à comprendre les besoins, les enjeux et les contraintes des
directions métiers, votre capacité à fédérer dans des projets communs et votre
management de proximité sont nécessaires à ce poste.

Compétences techniques : Maîtrise des environnements Windows et Linux,
réseaux, virtualisation, sécurité informatique, bases de données.

Compétences personnelles : empathie, pédagogie, sens des responsabilités,
engagement, rigueur, autonomie, réalisme, capacité à travailler en équipe, sens du
service, capacité à gérer les priorités.

Organisme employeur
DE GRAËT CONSULTING

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
29302, PONT DE BUIS LES
QUIMERCH, PONT DE BUIS LES
QUIMERCH, France

Date de publication
8 octobre 2024 à 21:01

Valide jusqu’au
07.11.2024
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Vous souhaitez rejoindre une entreprise prête à relever des défis sur des projets
techniques et exclusifs, innovante, à taille humaine où l’excellence et le bien-être de
chacun sont au coeur de ses préoccupations, n’hésitez pas à postuler ! Nous
serions ravis de vous rencontrer et de vous accueillir sur notre site entre campagne
et océan !
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