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SAP FICO Transformation Lead - S/4HANA F/H

Description
Vos missions

¢ Mettre en ceuvre la transformation digitale au sein d’'un grand groupe
industriel ou de services en implémentant S/4AHANA

¢ Apporter une expertise approfondie a nos clients sur les sujets spécifiques
tels que Result Analysis et DIP profile.

e Garantir 'adéquation entre les besoins du client et I'implémentation de la
solution SAP CO, tout en encadrant et accompagnant une équipe a chaque
phase du projet

¢ Analyser, formaliser les besoins utilisateurs, animer des ateliers clients et
les conseiller dans leurs choix de solution

 Réaliser le paramétrage des modules Fl, CO, VIM, documenter les
processus fonctionnels et former les utilisateurs

3 raisons de nous rejoindre Communauté SAP : Rejoignez un réseau de 31 000
experts SAP, dont 900 en France, répartis en 7 domaines fonctionnels et intervenez

sur des projets dans I'énergie, la santé, I'industrie, le retail ou I'aéronautique.

Partenariat stratégique avec I'éditeur : Capgemini est SAP Platinum Partner,
reconnu n°1 en satisfaction client par Forrester. Vous bénéficiez des avantages
d’un partenariat 360° avec SAP : Capgemini est a la fois client, fournisseur et
intégrateur. Innovation au cceur des projets : Participez a des transformations
SAP a grande échelle (S/4HANA, Greenfield) et explorez les dernieres technologies
(BTP, GenAl, Business Al). Développement structuré des compétences
: Accédez a des formations certifiantes SAP (S/4HANA, BTP, IA) et développez
vos soft skills (leadership, feedback, mentorat). Organisation collaborative et
spécialisée : Evoluez dans une structure nationale avec des leads SAP présents a
Strasbourg, Paris, Lyon, Bordeaux, Toulouse... et des communautés métiers actives
: chefs de projets, ingénieurs logiciel, architectes SAP. Nos engagements et
priorités Le groupe Capgemini encourage une culture inclusive dans un cadre
multiculturel et handi-accueillant. En nous rejoignant, vous intégrez un collectif qui
valorise la diversité, développe le potentiel de ses talents, s’engage dans des
initiatives solidaires avec ses partenaires, et se mobilise pour réduire son impact
environnemental sur tous ses sites et aupres de ses clients.

Qualifications

Votre profil +  Bac+5 et une expérience de 5 ans minimum dans le déploiement de
solutions SAP S4HANA

» Anglais courant

» Des qualités analytiques et un esprit synthétique

» Aisance relationnelle et communicationnelle

» Leadership et capacité d’animation d’équipe

» Expérience dans le cadrage ou conception générale impliquant la refonte des
processus pour la gestion de projets de la planification, exécution, suivi et cl6ture

Organisme employeur

Capgemini

Type de poste

Temps plein

Secteur

CONSEIL EN SYSTEMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
31555, TOULOUSE, TOULOUSE,

France

Date de publication
13 octobre 2025 & 17:09

Valide jusqu’au

12.11.2025
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