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SAP Functional Integration Lead F/H
Description

#JobdatingGIMApecagefiph9oct JobDating : Les entreprises de l’industrie
recrutent en Ile de France, entretien avec les recruteurs le 09 octobre 2025 en
matinée, après présélection – postulez !

Résumé du poste

Nous recrutons actuellement un Responsable Intégration Fonctionnelle SAP
IT pour jouer un rôle de coordination et de leadership transversal dans notre
parcours de transformation ERP. Agissant comme un pont entre les responsables
des processus métier, les partenaires d’implémentation et les équipes techniques,
cette personne veillera à la cohérence, à la scalabilité et à l’alignement de la
solution SAP S/4HANA entre les différents domaines.

Ce rôle est essentiel pour définir le paysage applicatif et orienter les décisions
architecturales dans un environnement international et multi-entités. Il combine
supervision stratégique et implication opérationnelle dans les projets en cours, avec
un fort accent sur l’intégration, la coordination et la gouvernance des solutions.

Qualifications

Diplôme Bac+5, avec une expérience de 5 ans minimum à travers laquelle
vous serez capable d’assurer  les responsabilités suivantes: 

Responsabilités principales

Architecture fonctionnelle et applicative

Définir et maintenir l’architecture fonctionnelle et applicative autour de
l’ERP, principalement SAP.
Assurer l’alignement de l’architecture SAP S/4HANA avec la stratégie IT
globale et les objectifs métiers.
Maintenir et mettre à jour les lignes directrices définissant les frontières
entre SAP et les solutions tierces.
Cartographier et transformer les processus métiers pour créer de nouvelles
opportunités et favoriser la création de valeur.

Leadership et coordination de projet

Agir en tant que coordinateur fonctionnel principal sur les différents volets
des projets SAP S/4HANA, en lien avec les partenaires d’implémentation.
Être garant de la solution : arbitrer lorsque plusieurs options fonctionnelles
sont possibles.
Assurer la cohérence des conceptions entre les domaines en identifiant les
interdépendances et les points d’intégration.
Suivre l’avancement des volets transverses et assurer le suivi des points
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d’intégration fonctionnelle clés avec le soutien de l’équipe de conseil IT
interne.

Gouvernance et bonnes pratiques

Participer aux comités de conception et aux réunions de revue
d’architecture.
Promouvoir les meilleures pratiques du secteur, appuyées par des
évaluations et benchmarks précoces.
Faciliter les réunions de coordination inter-domaines, en assurant
l’alignement sur les jalons et les interdépendances.
Consolider les risques et problèmes fonctionnels ; contribuer à la définition
des stratégies d’atténuation.

Compétences en leadership et exigences techniques

Expérience avérée en tant que Responsable Intégration Fonctionnelle SAP
ou Architecte, idéalement dans des programmes de transformation
S/4HANA.
Solide connaissance inter-domaines des processus Finance, Contrôle de
gestion, Achats et Supply Chain, et de leur intégration dans SAP.
Capacité à concevoir et documenter une architecture cible dans des
environnements complexes et multi-entités.
Expérience préalable dans des rôles de PMO ou de coordination
fonctionnelle fortement appréciée.
Excellentes compétences analytiques, de communication et d’organisation.
Maîtrise de l’anglais (oral et écrit) requise ; le français ou l’allemand est un
plus.
Des déplacements occasionnels peuvent être nécessaires.

Vous vous projetez sur ce poste ? Alors rejoignez-nous !
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