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Supplier project quality development « Interiors -
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Description

Participer au suivi Qualité Fournisseur en garantissant le déploiement complet des
process de conception/fabrication et suivi de la performance Qualité des produits
fournis tout au long de la vie du produit (Développement/Vie Série/Service
commercial), notamment par les actions suivantes :

Missions principales :
En développement

- Piloter les requis d’assurance qualité en phase développement jusqu’a I'obtention
des FAI GO en collaboration avec le Projet et le service Achat (SPP ; livrables et
SPQD Plans)

- Supporter les requis d’assurance qualité en démarrage production

- Piloter 'animation de la performance fournisseur (escalation process)

- Assurer les handovers vers les SQ vie série apres FAI Go + 3 réceptions
conformes

- Assurer la coordination avec les équipes SPQD Hub si nécessaires

- Assurer l'interface avec les équipes engineering de La Rochelle ou autre site
Alstom

- Aprés livraisons clients, piloter les plans d’actions liés aux probleémes de fiabilité
des produits achetés

Opérationnel site jusqu’a handover vie série

- Supporter le contréle réception sur les inspections des pieces achetées.

- Participer et supporter les FMR

- Piloter le workflow de validation des dérogations sur LRH

- Pour les RNC de responsabilité fournisseur, participer au suivi du curatif avec
TNC (sécurisation)

- Pour les RNC de responsabilité fournisseur, suivi de I'analyse des root causes et
mise en place du correctif.

- Mise en place d’actions préventives chez nos fournisseurs

- Management Top worst avec respect processus Yellow/Red Suppliers
Management

Il est attendu

- Que vous ayez un regard critique sur les plans et documents fournis, afin de
signaler sans délai, les erreurs, omissions et contradictions qu'ils pourraient
comporter.

- Que vous soyez force de proposition sur les éventuels perfectionnements
permettant d’améliorer les caractéristiques techniques.

> Déplacements réguliers chez les fournisseurs pour les FAI en France ou bien a
l'international
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Qualifications

- Dipléme Ingénieur Mécanique/électrotechnique ou Généraliste

- Expérience professionnelle dans le domaine dans la qualité fournisseur et/ou des
systémes complexes

- Expérience du secteur ferroviaire est un plus

Les compétences nécessaires :
A) Bases de process / industrialisation :

- Connaissances génériques nécessaires pour apprécier un process industriel
- Connaissances sur les produits de types composite et des process FRP (Fiber
Reinforced Plastic) est un plus
- Capacité a se former a la maitrise des procédés spéciaux :

*Soudage

*Peinture

*Collage

*Serrage au couple

*Rivetage

*Polyester

*Céablage

B) Bases de conception :

- Analyse spécifications et Lecture de plans (extraction des Key Characteristics)
pour construire et valider le plan de surveillance produit/process des fournisseurs

- Valider les rapports de contréle des fournisseurs (rangs 1 et inférieurs)

- Participer aux Design Review avec les fournisseurs

- Surveiller le GO PROD étape avec des contributeurs (évaluation des risques /
analyse FMEA)

C) Maitrise de la Qualité et des procédures :

- Outils de management qualité et de résolution de problémes : Master 8D / QRQC
/ PDCA / PFMEA / DFMEA / Control Plan / Quality Wall
- Traitement de litiges qualité fournisseur

D) Langues et communication :

- Anglais technique, une autre langue serait un plus
- SAP / Microsoft Office

- Autonomie, Organisation, Rigueur

- Bonne qualité humaine et relationnel

- Relationnel fournisseur/client

- Capacité a fédérer et animer

- Capacité a travailler en réseau

- Capacité d’adaptation

Informations supplémentaires
Avantages :
- Tickets restaurant/ Panier Repas

- Horaire de journée
- Mutuelle d’entreprise 100% prise en charge pour le collaborateur et ses enfants
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- Parlez de nous autour de vous ! Nous versons une prime de 1300 € a nos
collaborateurs pour chaque profil coopté et recruté.

Les raisons de rejoindre Trigo ADR :

- Vous évoluez dans un cadre convivial, dynamique et bienveillant. Nous
considérons que la qualité des prestations démarre par I'’épanouissement de
chaque collaborateur. Notre management de proximité, le dialogue et I'écoute en
sont des piliers.

- Nous vous accompagnons dans votre réussite professionnelle en vous donnant
les moyens de devenir un véritable expert qualité.

Lancez-vous, postulez !
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