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Supply and Demand Planner h/f F/H
Description

TALENTS ADV-SUPPLY, cabinet de recrutement national spécialisé sur
les métiers ADV, Assistanat Commercial, Import/Export, Relation
client, Logistique, Transport, Achats et Supply Chain 

Vos Missions :

 

*
Collecter et analyser les données historiques, tendances du marché
et inputs des équipes internes.

*
Élaborer, mettre à jour et fiabiliser les prévisions de ventes à
court, moyen et long terme, en utilisant des modèles statistiques et
outils spécialisés.

*
Coordonner l’élaboration des prévisions avec les équipes Commerce
et Marketing pour intégrer les actions promotionnelles, lancements
produits et évolutions de la demande.

*
Animer le processus prévisionnel mensuel : collecter, consolider et
analyser les informations commerciales et marketing en vue de la
préparation des revues prévisionnelles.

*
Analyser la fiabilité des prévisions, identifier les écarts par
rapport au plan budgétaire et recommander des ajustements.

*
Identifier et mettre en oeuvre des actions d’amélioration pour
optimiser la disponibilité des produits finis et le taux de service,
tout en minimisant les risques de surstock ou destruction.

*
Contribuer activement au processus S&OP et à la vision globale de
planification.

*
Créer, suivre et mettre à jour des tableaux de bord des indicateurs
de performance (Forecast Accuracy, Forecast Bias, etc.) et proposer
des axes d’amélioration continue.

*

Organisme employeur
Talents ADV & Supply

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
60159, COMPIEGNE,
COMPIEGNE, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
27 décembre 2025 à 12:03

Valide jusqu’au
26.01.2026
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Être force de proposition pour faire évoluer les méthodes, outils
et pratiques prévisionnelles.

Qualifications

Votre Profil : 

De formation Bac +5 en Supply Chain, Statistiques, Economie ou
équivalent, vous possédez une première expérience réussie en
Demand planning ou Data Analysis, idéalement dans un environnement
agro-alimentaire.

Vous maîtrisez les modèles statistiques et les outils de prévision
(ERP, Excel avancé, logiciels spécialisés). Vous avez de solides
compétences en analyse de données et compréhension des indicateurs
Supply. Vous êtes un bon communicant et savez travailler en
transversal. 

Vos atouts :

*
Rigueur

*
Proactivité avec le sens de l’anticipation

*
Force de proposition

*
Votre esprit d’amélioration continue : chercher à optimiser les
méthodes, détecter les opportunités d’automatisation ou de
simplification.

*
Votre fiabilité et sens du détail : garantir l’exactitude des
données et la robustesse des analyses.

*
Votre vision long terme et gestion des priorités : anticiper les
risques et opportunités pour contribuer à une meilleure performance
globale.

 

Conditions du poste et avantages :

 

Poste localisé à Compiègne, ville chargée d’histoire et de
patrimoine, occupe une position géographique privilégiée à moins
d’une heure de Paris et à proximité immédiate de l’une des plus
belles forêts d’Europe.

*
15 jours de RTT

Talents ADV & Supply Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



*
Ordinateur portable

*
Prime 13ème mois

*
Accord télétravail : 1 jour par semaine

*
Bornes de recharge électrique

*
CSE

*
Convention avec une crèche pour la garde des enfants

*
A votre arrivée : un parcours d’intégration sur-mesure
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