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Technicien de Maintenance Expert F/H
Description

Aujourd’hui, nous recherchons pour l’un de nos clients, un profil Technicien de
Maintenance Expert (H/F) dans le cadre d’un recrutement CDI.

Au sein d’une équipe de 8 personnes et sous la responsabilité de 2 managers, vos
missions seront :
– Établir un diagnostic des pannes et organiser les actions correctives nécessaires
– Identifier, réparer ou remplacer les composants défectueux
– Effectuer des contrôles et essais avant la remise en production des machines
– Assurer et contrôler les opérations de maintenance préventive selon les plannings
établis
– Mettre à jour les opérations et les stocks à l’aide de l’outil de gestion GMAO
– Veiller à la bonne tenue de la documentation technique
– Participer à l’amélioration continue et aux contrôles en conformité avec les
exigences réglementaires

Qualifications

Titulaire d’un Bac +2, vous avez au moins 10 ans d’expérience dans la
maintenance industrielle, idéalement spécialisé électrique. 

Vous êtes en possession des habilitations électriques (BC, BR, B2V, B0V), si elles
ne sont plus à jour, pas d’inquiétude ! Il est possible de les repasser ! 

Vous faites preuve de polyvalence, d’organisation et de réactivité. 

Passionné(e) ? Vous pourrez rejoindre un très bel atelier, où les conditions sont
optimales pour mener à bien vos missions ! 

Horaires :
3*8
39h + heures supplémentaires
15H-23H / 23H-7H / 7H-15H ou l’option que de nuit est envisageable aussi !
1 samedi par mois – grand maximum 2. 

Rémunération : 37K – 39K

Personne en charge du recrutement : Emma MICHEL

Organisme employeur
Nextep HR

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRE MISE À DISPOSITION DE
RESSOURCES HUMAINES

Lieu du poste
80664, RANCOURT, RANCOURT,
France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
4 octobre 2025 à 21:06

Valide jusqu’au
03.11.2025
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