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Description

Notre partenaire, I’Assemblée nationale recherche pour son département Electricité
de la direction des Affaires immobilieres et du patrimoine (DAIP) un technicien
supérieur spécialisé dans I'exploitation, la modernisation et le développement de
ses installations techniques dans le domaine des courants faibles des batiments.
Ces installations consistent en :

- Maillages fibres optiques inter-batiments, maillages cuivre et maillages fibres
optiques internes aux batiments

- Précéblage informatique, téléphonique et distribution de tous les réseaux
spécialisés en trés basse tension ;

- Vidéo-surveillance et contréle des acces ;

- Dispositifs anti-intrusion et anti-effraction ;

- Interphonie, visiophonie, communications spécifiques ;

- Supervision, Hypervision et outils d’aide a la décision ;

- Gestion technique des batiments

- Détection incendie et unité d’aide a I'exploitation ;Sous I'autorité du chef de
département électricité de la direction des Affaires immobilieres et du patrimoine
(DAIP), en tant que technicien supérieur courants faibles vous devez étre capable
de gérer plusieurs dossiers simultanément, qu'il s’agisse de demandes urgentes
pour de nouvelles opérations, du suivi des projets en cours ou de la réparation
d’installations sensibles et défaillantes.

A ce titre, vous aurez la charge de :

- Développer les avant-projets courants faibles du département Electricité pour les
opérations

mono-techniques ou les opérations tous corps d’état ;

- Rédiger les programmes des travaux dans les domaines des courants faibles et
dela

sQreté/sécurité ;

- Participer activement au développement de la nouvelle installation du contrble
d’'acces ;

- Assister la cellule juridique de la DAIP pour I'établissement des documents
administratifs constituant les appels d’offres ;

- Gérer le suivi du nouveau marché a commande des courants faibles ;

- Réaliser les estimations détaillées et les analyses d’offres ;

- Rédiger les différentes pieces techniques (CCTP, DPF,

Qualifications

Nous recherchons une personne titulaire d’'un DUT, d’'un BTS ou d’une licence
professionnelle en électronique, en génie électriqgue ou en automatisme avec une
expérience de 5 ans minimum dans la conduite de programmes de travaux courants
faibles dans les domaines tertiaires et/ou industriels.

Compétences attendues

- Connaissances :

- Connaissances approfondies des équipements de slreté et des réseaux
informatiques ;
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- Connaissance des réglementations techniques dans différents domaines
(courants faibles,

recommandations APSAD, etc.) ;

- Connaissance de la réglementation en matiere de sécurité du travail ainsi que des
normes

applicables aux établissements recevant du public (ERP) ;

- Connaissance des procédures de marchés publics (bases) ;

- Maitrise de la supervision informatique des installations techniques ;

- Maitrise d’outils de GMAO appréciée.

- Savoir-faire :

- Conduite de projet, en coordination avec les différents intervenants concernés ;

- Analyse des besoins des utilisateurs ;

- Reéalisation d’analyse et/ou de diagnostic : rédaction de cahiers des charges, de
rapports

d’information sur les contraintes et difficultés techniques inhérentes a certains
choix,

réalisation d’estimations financiéres, etc.

- Savoir-étre :

- Sens de I'organisation, du travail en équipe et pédagogie ;

- Sens du contact et de la communication ;

- Capacité a gérer des incidents ou des conflits ;

- Réactivité et adaptabilité.- Avantages et rémunération

- Poste a pourvoir en CDD de 3 ans, renouvelable, CDIsable

- 39 heures par semaine, (24 jours de RTT par an)

- Rémunération entre 45 et 55KEUR par an selon profil 5 ans d’expérience
minimum dans le domaine des courants faibles

Vous souhaitez vous investir dans une institution incontournable, prestigieuse et
collaborer a ses améliorations ? N’hésitez plus, rejoignez-les en postulant a cette
offre !
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