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Technicien maintenance équipements
paramédicaux F/H
Description

Technicien maintenance équipements paramédicaux (Clinique SMR) (H/F) 
La Réunion
De Formation technique (Bac Pro à Bac + 2) en maintenance industrielle,
électrotechnique, biomédical, ou équivalent, vous possédez une expérience dans le
domaine du matériel médical, hospitalier ou paramédical ainsi qu’une bonne
connaissance des dispositifs médicaux de classes 1, 2a, 2b et 3 ainsi qu’une bonne
maîtrise des outils et techniques de maintenance, diagnostic et contrôle qualité.

Rattaché/e au Directeur Logistique et au Responsable biomédicale, vous assurez
l’entretien, la maintenance, la réparation et le suivi technique des équipements
paramédicaux et dispositifs médicaux utilisés au sein de la clinique SMR. Vous
intervenez également en renfort sur d’autres sites du groupe en cas de besoin.
Vos missions sont les suivantes :

Maintenance et dépannage des équipements
– Diagnostiquer les pannes et dysfonctionnements sur les équipements
paramédicaux, fauteuils roulants, lits médicalisés, verticalisateurs, etc.
– Effectuer les contrôles périodiques de sécurité
– Monter, régler et adapter les dispositifs selon les besoins des patients. Garantir la
traçabilité complète des interventions via la GMAO ou les supports papier

Assistance aux prestataires externes – dispositifs médicaux de classe 2a,
2b et 3
– Assurer la coordination technique lors des interventions de prestataires externes
sur les dispositifs médicaux les plus complexes
– Participer aux opérations de maintenance en veillant au respect des protocoles de
sécurité et de matériovigilance

Gestion du matériel et du stock
– Assurer la gestion du parc matériel (inventaire, suivi, affectation, traçabilité) et
commander les pièces détachées nécessaires aux interventions.
– Gérer les retours du matériel (désinfection, contrôle, remise en état)

Support et assistance utilisateurs
– Former et assister le personnel soignant à la bonne utilisation des dispositifs
médicaux

Interventions inter-sites
– Effectuer des déplacements ponctuels sur d’autres sites du groupe pour renfort
technique ou logistique

Qualité, sécurité et conformité
– Appliquer les règles d’hygiène, de sécurité et de matériovigilance et participer aux
audits internes et aux actions d’amélioration continue
 

Organisme employeur
ROZEOR TALENTS

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
97407, LE PORT, LE PORT,
France

Salaire de base
33000 € - Salaire de base
38000 €

Date de publication
20 octobre 2025 à 19:07

Valide jusqu’au
19.11.2025
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Ce poste nécessite une bonne connaissance de la Lecture de schémas électriques,
mécaniques et électroniques.

Une bonne Maîtrise des logiciels de GMAO et outils bureautiques est nécessaire
pour réussir à ce poste.

Vous possédez le sens du service, ainsi qu’un bon esprit d’équipe et un bon
relationnel.

Discret, rigoureux, autonome et réactif, vous souhaitez rejoindre une structure
dynamique.
Des déplacements ponctuels sur d’autres sites du Groupe sont à prévoir (le
véhicule et/ ou indemnités sont prises en charge). Horaires réguliers, astreintes
possibles.
Environnement médicalisé. Respect strict des protocoles de sécurité, d’hygiène et
de confidentialité.

Merci d’adresser votre dossier de candidature sous réf BIO 294 à Nathalie
TACHNAKIAN – Rozeor Talents

Qualifications

Vous avez une formation technique (Bac Pro à Bac + 2) en maintenance
industrielle, électrotechnique, biomédical, ou équivalent, vous possédez une
expérience dans le domaine du matériel médical, hospitalier ou paramédical ainsi
qu’une bonne connaissance des dispositifs médicaux de classes 1, 2a, 2b et 3 ainsi
qu’une bonne maîtrise des outils et techniques de maintenance, diagnostic et
contrôle qualité.
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