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Technicien Méthodes F/H

Description

Notre client, spécialisé dans la conception et la fabrication de pieces complexes
dans le domaine de la métallurgie, recherche un Technicien Méthodes F/H.

Rattaché au Responsable Méthodes, votre role est d’optimiser les processus de
fabrication et de garantir I'efficacité des méthodes de production. Vous assurez
I’'amélioration continue des processus en collaboration avec les différents services.

Vos missions principales sont les suivantes :

¢ Analyser les processus de production existants et identifier les opportunités
d’amélioration,

¢ Développer et metire en ceuvre de nouvelles méthodes de travail pour
améliorer I'efficacité, réduire les colts et augmenter la qualité des produits,

¢ Créer et mettre a jour les documents techniques (fiches d’instructions,
gammes de fabrication, nomenclatures),

e Participer a la gestion de projets d’industrialisation de nouveaux produits,

¢ Assurer un support technique aux équipes de production pour résoudre les
problémes liés aux méthodes et aux procédés,

e Participer aux réunions de production pour suivre 'avancement des projets
et identifier les axes d’amélioration,

e Utiliser les outils de résolution de problemes (5S, 5M, Kaizen, etc.) pour
identifier et mettre en place des actions correctives et préventives.

Qualifications

De formation technique : BTS ou DUT en génie mécanique, productique ou
équivalent. Vous disposez de minimum 3 années d’expérience sur un poste
similaire, idéalement dans le secteur de la métallurgie ou dans lindustrie

manufacturiére.

Vous maitrisez les outils et techniques d’amélioration continue (Lean, Six Sigma,
etc.) et avez des compétences en gestion de projet.

Votre capacité a lire et interpréter des plans techniques n’est plus a démontrer.

Vous utilisez quotidiennement des logiciels de CAO (Topsolid, SolidWorks,
AutoCAD, etc.) ainsi que des systemes ERP.

Anglais professionnel requis.

YODEA RH CONSEIL

Organisme employeur
YODEA RH CONSEIL

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
80001, ABBEVILLE, ABBEVILLE,
France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
35000 €

Date de publication
30 septembre 2024 a 15:02

Valide jusqu’au
30.10.2024
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