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Technicien Méthodes F/H
Description

Rattaché(e) directement au Directeur Technique, vous êtes chargé(e) de structurer
et de développer la fonction méthodes afin d’améliorer la performance industrielle.

Vos principales missions :

Structurer, administrer et piloter les nomenclatures de production : création
et mise à jour des nomenclatures de fabrication (Issue des nomenclatures
d’études), des gammes opératoires (Opérations et temps de fabrication).
Garantir la fiabilité des données techniques dans les systèmes d’information
afin d’assurer la fluidité des opérations de production et
d’approvisionnement.
Assurer un support actif du responsable de site dans l’optimisation de
l’organisation de l’atelier, en vue d’améliorer la productivité : réorganisation
des postes de travail, analyse et amélioration des flux, accompagnement
des plans d’investissement en cours (Machine-outil).
Participer aux projets d’amélioration continue.
Collaborer étroitement avec les équipes production, qualité, bureau
d’études et achats afin d’identifier et résoudre les problématiques
techniques ou organisationnelles.

Des déplacements mensuels sont à prévoir sur les différentes usines du groupe (85
et 45).
 

Vos objectifs :

Garantir la précision et la fiabilité des données techniques industrielles
(gammes, temps, opérations).
Optimiser l’organisation des ateliers afin d’augmenter significativement la
productivité et la performance industrielle.
Être force de proposition dans l’amélioration continue des processus et des
méthodes industrielles.

Qualifications

De formation Bac+2 à Bac+3 (BTS/DUT Génie mécanique, Génie industriel,
Licence professionnelle en méthodes industrielles ou équivalent), vous justifiez
idéalement d’une première expérience réussie en méthodes industrielles ou en
gestion de production. Vous êtes reconnu(e) pour votre autonomie, votre rigueur et
votre esprit d’amélioration continue. Vous possédez de bonnes capacités
relationnelles, une réelle orientation terrain et aimez travailler dans un
environnement dynamique et en perpétuelle évolution.
 

Organisme employeur
Groupe Trouillet

Type de poste
Temps plein

Secteur
FABRICATION DE
CARROSSERIES ET
REMORQUES

Lieu du poste
85092, FONTENAY LE COMTE,
FONTENAY LE COMTE, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
35000 €

Date de publication
14 janvier 2026 à 18:03

Valide jusqu’au
13.02.2026
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Compétences requises :

Maîtrise de la gestion des données techniques a travers un ERP: gammes
opératoires, temps de cycle, nomenclatures.
Connaissance des méthodes d’amélioration continue : Lean, 5S, Kaizen.
Capacité à analyser et optimiser les flux de production.
Aisance avec les outils informatiques (ERP, office, logiciel de gestion de
production).
Rigueur, méthode, esprit d’analyse et sens du terrain.
Bonne communication et capacité à travailler en équipe et à coordonner
différents interlocuteurs internes.
Maîtrise des outils CAO (SolidWorks)
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