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Technicien réparateur – S0725P100-40 F/H
Description

Nous accompagnons un acteur majeur de la mobilité urbaine, reconnu pour son
expertise technique, son sens du service et son esprit d’innovation.

Cette entreprise offre un environnement structuré, stimulant et en constante
évolution, où chaque collaborateur(trice) est formé(e), accompagné(e) et valorisé(e)
dans son parcours professionnel.

Rejoindre ses équipes, c’est contribuer à la transformation des espaces de vie tout
en dynamisant sa carrière dans un cadre humain et motivant.

Chez notre client, la technologie, l’humain et l’excellence opérationnelle
AVANCENT ENSEMBLE.

Dans le cadre de son développement, nous recherchons pour l’antenne de Monaco
un Technicien réparateur (H/F).

 

Missions

Et si vous participiez au bon fonctionnement d’une ville aussi exigeante
que prestigieuse ?

Au cœur des solutions de mobilité urbaine, vous intervenez chaque jour pour
garantir la sécurité et la fiabilité des équipements, qui facilitent la vie de milliers
d’usagers.

En lien direct avec votre chef d’équipe, vous effectuez le dépannage et la réparation
des appareils.

 

Votre mission : remettre les équipements en parfait état de fonctionnement.

– Vous effectuez les travaux de réparation et de remplacement sur les appareils
existants.

– Vous réalisez les essais et mises en service des appareils afin de s’assurer du
bon fonctionnement.  

 

Mais votre rôle ne s’arrête pas là : vous êtes aussi un interlocuteur de
confiance : 

– Vous informez le client sur les interventions et leurs durées.

Organisme employeur
PARTNER STRATEGY RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN RELATIONS
PUBLIQUES ET
COMMUNICATION

Lieu du poste
99138, MONACO, MONACO,
France

Salaire de base
25000 € - Salaire de base
34000 €

Date de publication
9 janvier 2026 à 20:04

Valide jusqu’au
05.02.2026
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– Vous assurez le lien avec les différents acteurs du chantier (maîtrise d’ouvrage,
maîtrise d’œuvre, coordonnateur, usagers).

– Vous remontez à la hiérarchie les informations nécessaires pour le bon suivi et la
résolution des incidents.  

Qualifications

Vous disposez d’une expérience significative à un poste similaire.

Vous êtes rigoureux(se) et vous aimez réaliser un travail de qualité.

Vous êtes curieux(se) et vous avez un esprit d’initiative.

Vous souhaitez monter en compétence, vous avez envie de vous former et
d’évoluer.

Vous avez un bon relationnel et vous aimez travailler en équipe.

 

Rémunération : de 2000 à 2700€ brut monégasque sur 13 mois. La fourchette de
rémunération est négociable en fonction de votre niveau de technicité + prime
d’astreinte + panier repas + voiture + péage autoroute + participation.

 

Lieu : Monaco

Type de contrat : CDI – 39h00

Référence : S0725P100-40

 

Aimez-vous l’idée de contribuer à un service essentiel ? 
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