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Testeur Sénior F/H
Description

Description
Nous recrutons un(e) Testeur Sénior pour prendre en main la stratégie de tests et
faire monter le niveau de qualité des produits.

Rattaché(e) au responsable de l’édition logicielle, vous êtes le référent qualité. Vous
pilotez les activités de tests, encadrez la validation des développements et
challengez les pratiques en place.

Missions
Votre rôle

– Définir et déployer des stratégies de tests efficaces et adaptées aux enjeux
produits.
– Garantir une qualité logicielle constante, du développement à la mise en
production.
– Veiller à la bonne allocation des moyens (outils, ressources, temps).
– Faire évoluer les pratiques : automatisation, process, indicateurs.
– Suivre et analyser les KPIs qualité pour guider les décisions.

Concrètement, au quotidien

– Définition des périmètres de tests fonctionnels et non fonctionnels.
– Pilotage et exécution des campagnes de tests.
– Développement et maintenance de tests automatisés.
– Validation des livrables et rédaction des rapports de tests.
– Suivi des anomalies et reporting auprès des équipes.

Votre environnement, vous collaborez étroitement avec :

– Les équipes produit et développement
– La direction des services numériques
– Les acteurs sécurité
– Des prestataires et éditeurs d’outils de tests

Package
– Rémunération à convenir selon votre profil + avantages
– 3 jours de télétravail par semaine
– Prise en charge à 100% des transports.
– ticket resto à 9 euros àpris en charge à 60%
– 8 RTT + journée de solidarité + compensation des samedis fériés
– prime vacances et intéressement
– Très bonne mutuelle.
– chèques cadeaux,

Les plus
– Un rôle clé dans la qualité des produits

Organisme employeur
EFFEKTIV

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
69382, LYON 02, LYON, France

Date de publication
8 janvier 2026 à 20:04

Valide jusqu’au
07.02.2026
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– De vrais sujets techniques, pas du test “cosmétique”
– Un environnement où votre expertise a un impact direct

Qualifications

Vous avez une vraie culture qualité et aimez travailler dans des contextes où la
rigueur fait la différence.

Formation

– Bac +5 ou équivalent en informatique ou ingénierie
– Certification ISTQB appréciée (Core, Specialist ou Expert)

Expérience

– 5 ans minimum sur un poste similaire
– À l’aise dans des environnements structurés, contraints ou réglementés
– Sensibilité aux normes qualité et sécurité fortement appréciée

Vos atouts, techniques :

– Excellente maîtrise du cycle de vie logiciel
– Bonne compréhension des architectures Web / SaaS
– Expérience solide en automatisation des tests
– Capacité à piloter des tests dans des contextes exigeants

Organisationnels

– Structuré(e), fiable, orienté(e) résultats
– À l’aise pour organiser, prioriser et formaliser

Humains

– Rigueur et sens du détail
– Esprit de synthèse
– Capacité à convaincre et à embarquer les équipes
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