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Un(e) Developpe%r/se Windev - Saint-Martin-de-  organisme employeur

Seignanx (40) - C F/H CAPOLEA
Description Type de poste
Temps plein
Le poste
. . , A Secteur
. f

Rattaché(e) au/a la I’Responsable des Développements Applicatifs, COMMERCE DE GROS

vous intervenez sur I'analyse, la conception, le développement et la

maintenance de 'ERP interne et des applications métiers satellites (COMMERCE

) INTERENTREPRISES)

¢ Vous travaillez sur des applications critiques pour I'activité du groupe, dans
un environnement structuré, avec des enjeux de fiabilité, de performance et
d’évolutivité.

D’ORDINATEURS,
D’EQUIPEMENTS
INFORMATIQUES
PERIPHERIQUES ET DE
LOGICIELS

Vos missions

¢ Conception & développement .
o Concevoir et développer des applications sous WinDev et Lieu du poste
WebDev 40273, ST MARTIN DE

o Participer a I'analyse des besoins métiers et proposer des solutions SEIGNANX, ST MARTIN DE
techniques adaptées SEIGNANX, France
o Rédiger les spécifications techniques et la documentation associée
o Appliquer les bonnes pratiques de développement (procédural et Salaire de base
orienté objet) 40000 € - Salaire de base
» Maintenance & évolution 45000 €
o Assurer le maintien en conditions opérationnelles des
applications existantes Date de publication
o Réaliser la maintenance corrective et évolutive 16 janvier 2026 a 08:03
o Surveiller et optimiser les performances des applications
o Veiller & la qualité du code et & la maitrise de la dette technique Valide jusqu’au
* Tests & déploiement 15.02.2026
o Rédiger et exécuter des tests unitaires et fonctionnels
o Participer a la rédaction des cahiers de tests
o Accompagner les phases de tests métiers
o Participer aux déploiements des applications
¢ Collaboration & communication
o Travailler en étroite collaboration avec les autres développeurs
o Partager les bonnes pratiques et méthodes de travalil
o Diffuser et comprendre les régles métiers liées aux projets
o Assurer un reporting régulier auprés du Responsable des
Développements Applicatifs
e Support utilisateur
o Intervenir en support en cas de dysfonctionnement ou d’incident
o Participer a 'amélioration continue des outils existants
¢ Mission complémentaire — encadrement de prestataires
o Encadrer techniquement des prestataires externes
o Les accompagner dans leurs missions et la production de livrables
techniques
o Evaluer la qualité du travail réalisé
¢ Environnement technique (indicatif)
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o WinDev / WebDev / WinDev Mobile
o Architectures n-tiers

o Web services

o Bases de données

o ERP et applications métiers

Qualifications

e Formation en informatique (Bac+2 a Bac+5 ou équivalent expérience)
e Expérience confirmée en développement WinDev / WebDev

* Des compétences en WinDev Mobile sont un vrai plus

¢ Capacité a comprendre des processus métiers complexes

¢ Rigueur, autonomie, sens du service et esprit d'équipe
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